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Protokoll der 103. Generalversammlung vom 20. Mai 2022  

 bei Ecoparts AG, Zürichstrasse 62, 8340 Hinwil 

_________________________________________________________________ 

 

Anwesend:  37 Firmen (von total 126) 
  
Gäste:    5 
 
Vorsitz:    Matthias Rüegg, Präsident 
 
Protokollführung:  Raimund Suter, Aktuar 
 
 

Traktanden: 
 

1. Begrüssung 
2. Wahl der Stimmenzähler 
3. Abnahme Protokoll der 102. ordentlichen GV vom 26. März 2021 (schriftliche Durchführung) 
4. Jahresbericht 2021 des Präsidenten 
5. Jahresbericht 2021 der Vorsitzenden der Dienstleistungsgruppe 
6. Jahresrechnung und Revisorenbericht 2021 
7. Mitgliederbeiträge (unverändert) und Budget 2022 
8. Wahlen: 

1. Vorstandsmitglied: Kathrin Muggli als Nachfolgerin von Melanie Landolt 
2. Vorstandsmitglied: Mauro Sieber als Nachfolger von Daniel Lüdi 
3. Vorstandsmitglied: Wiederwahl von Anita Lottenbach für 1 Jahr 
4. Präsident: Wiederwahl von Matthias Rüegg 
5. Delegierte KGV & BGV: Matthias Rüegg 
6. Rechnungsrevisor: Felix Meier (bisher) 
7. Vakant: OK-Präsidium Gwerbmäss 2024 

9. Anträge des Vorstandes 
10. Jahresprogramm 2022/2023 
11. 11 Mutationen, Ehrungen und Verdankungen seit der GV 2021 
12. Anträge von Mitgliedern 
13. Allgemeine Informationen des Vorstandes 
14. Verschiedenes 

 
Der Präsident eröffnet die Generalversammlung kurz nach 19:00 Uhr 
 
1. Begrüssung  
 
 Der Präsident begrüsst die Anwesenden, insbesondere namentlich: 
 

Gäste 
Germano Tezzele, Gemeindepräsident 
Andreas Bühler, Gemeinderat und künftiger Gemeindepräsident 
Beat Amstutz, Gemeinderat 
Peter Jenny, Präsident Verkehrsverein Hinwil 
Andreas Egli, Präsident Bezirksgewerbeverband 
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Ehrenmitglieder 
Marc Schädler 
Hans-Ulrich Muggli   
Heidi Rüegg stellvertretend für Edgar Rüegg (abwesend) 
Peter Preisig 

 
Die Anwesenden werden gebeten, sich bis Ende GV im Präsenzbuch einzutragen.  

 
Konstituierung: der Präsident stellt fest, dass die Einladung mit der Traktandenliste, den Proto-
kollen der letzten schriftlichen GV, Jahresrechnung 2021 und Budget 2022 allen Mitgliedern 
rechtzeitig zugestellt wurde.  

 
 Die Traktandenliste wird durch die Generalversammlung einstimmig genehmigt.  
 
2. Wahl der Stimmenzähler 
 

Es werden Christian Aeschlimann von der ZKB und Jürg Bayer, BBS Finanzplanung vorge-
schlagen und von der Versammlung einstimmig gewählt.  

 
 Anzahl Stimmberechtigte und absolutes Mehr: 37 / 19 
 
3. Abnahme Protokoll der 102. ordentlichen Generalversammlung vom 26. März 2021 
 
 Das Protokoll wird einstimmig angenommen und Raimund Suter verdankt.  
 
4. Jahresbericht 2021 des Präsidenten 
 

Der Jahresbericht von Matthias Rüegg wurde vorgängig verschickt und wird durch die General-
versammlung einstimmig genehmigt.  

 
5. Jahresbericht 2021 der Vorsitzenden der Dienstleistungsgruppe 
 

Der Jahresbericht von Melanie Kunz wurde vorgängig verschickt und wird durch die Generalver-
sammlung einstimmig genehmigt.  

 
6.  Jahresrechnung und Revisorenbericht 2021 
 
 Matthias Rüegg gibt zur Bilanz und Jahresrechnung 2021 folgende Erläuterungen: 
 

• Bilanz: Position Bank Avera über CHF 15 144.10 -> Details folgen unter Trakt. 9 

• Auflösung Rückstellungen Vorstandsanlässe. Corona-bedingt konnten die Vorstandsrei-
sen nicht im gewohnten Umfang durchgeführt werden, weshalb diese Reserven nun auf-
gelöst werden. Letztes Jahr hat der Vorstand im kleinen Rahmen einen gemütlichen 
Abend am Wetziker Bierfest verbracht. 

• Veranstaltungen: Ebenfalls Einsparungen aufgrund diverser Absagen 

• Generalversammlung: Einsparungen, da schriftliche Durchführung 
 

Somit entsteht ein Jahresgewinn von CHF 9 975 für 2021. Details siehe Anhang. 
 

Sevi Copkan verliest den Revisorenbericht und empfiehlt der Generalversammlung die Abnahme 
der Jahresrechnung und Erteilung der Décharge für den Vorstand. 
 
Abstimmungsergebnis: einstimmig genehmigt. 

 
7. Mitgliederbeiträge und Budget 2022  
 
 Die Beiträge 2022 bleiben unverändert bei: 
 
 CHF 250 Aktivmitglied 
 CHF 90  Freimitglied 
 CHF 20  Ehrenmitglied 
 CHF 0  Ehrenmitglied ohne Betrieb 
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 Matthias Rüegg erläutert das Budget 2022 insbesondere mit dem Hinweis des gegenüber den  
Vorjahren höheren Budgets für Werbung. Hintergrund ist die Werbekampagne des BGV. Wei-
tere Informationen folgen unter Trakt. 13.  

 
 Das Wort wird von der Versammlung nicht gewünscht. Mitgliederbeiträge und Budget 2022 wer-
den einstimmig genehmigt. 

 
8. Wahlen 
 

 Per GV 2022 haben Daniel Lüdi und Melanie Landolt den Rücktritt gegeben. Die langjährige Mit-
arbeit der beiden wird verdankt.  
 

 Folgende Personen stellen sich der Generalversammlung zur Wahl. 
 

1. Vorstandsmitglied: Kathrin Muggli als Nachfolgerin von Melanie Landolt 
2. Vorstandsmitglied: Mauro Sieber als Nachfolger von Daniel Lüdi 

 
Abstimmungsergebnis: einstimmig mit Applaus gewählt 

 
3. Vorstandsmitglied: Wiederwahl von Anita Lottenbach für 1 Jahr 

 
Abstimmungsergebnis: einstimmig mit Applaus gewählt 

 
4. Präsident: Wiederwahl von Matthias Rüegg 

 
Abstimmungsergebnis: einstimmig mit Applaus gewählt 

 
5. Delegierter KGV & BGV: Matthias Rüegg 

 
Abstimmungsergebnis: einstimmig mit Applaus gewählt 

 
6. Rechnungsrevisor: Felix Meier (bisher) 

 
Abstimmungsergebnis: einstimmig mit Applaus gewählt 
 

7. Vakant: OK-Präsidium Gwerbmäss 2024 
 

Im Vorfeld wurden diverse potenzielle Kandidaten persönlich angesprochen, leider ohne 
Erfolg. Aus der Generalversammlung gibt es keine spontanen Kandidaturen. Aus die-
sem Grund findet die Gwerbmäss gemäss Statuten im 2024 nicht statt. Das Thema ist 
jedoch seitens Vorstands nicht vom Tisch. Eine Durchführung im 2025 wird angestrebt. 
 
Als Alternative brachte Kathrin Muggli die Idee eines «Streetfoodfestivals» auf den 
frisch sanierten Kantonsstrassen der Gemeinde ein. Das Detailkonzept ist noch zu erar-
beiten. Mit einem Augenzwinkern wird dem künftigen Gemeindepräsidenten eine ent-
sprechende Strassensperrung schon heute beliebt gemacht.  
 
Die zeitgemässe Idee findet im Grundsatz Anklang. Weitere Informationen folgen.  

 
Die Wahlen werden beendet. Matthias Rüegg bedankt sich bei allen Vorstandsmitglie-
dern für den Einsatz zum Wohle des örtlichen Gewerbes. 

 
 

9. Anträge des Vorstandes 
 

 Der Präsident stellt fest, dass es für die Annahme der Anträge eine 2/3-Mehrheit benötigt, was 
25 Ja-Stimmen beträgt. Details zu den Anträgen im Anhang.  

 
 Antrag #1: Streichung Dienstleistungsgruppe und Bauhandwerkergruppe als Vereinsorgane 
  

 Der Präsident erläutert die Hintergründe, das Wort wird seitens Generalversammlung nicht ge-
wünscht. Der Antrag wird einstimmig genehmigt.  
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 Antrag #2: Verwendung Guthaben Bank Avera über CHF 15 144.10 und Zukunft der Hinwiler 
Geschenkkarte 

 
 Der Präsident erläutert den Antrag. Kathrin Muggli zeigt die bisherige Entwicklung sowie die Zu-
kunftsvision der Arbeitsgruppe auf.  
 
Michèle Hefti stellt ein paar grundsätzliche Verständnisfragen zum System der Geschenkkarte, 
welche durch Kathrin Muggli umfassend geklärt werden.  
 
Heidi Rüegg befindet den vorgesehenen Mehrpreis für Nicht-Vereinsmitgliedern zur Teilnahme 
am Kreislauf der Geschenkkarte mit CHF 100 zu tief und beantragt die Erhöhung auf CHF 200. 
 
Abstimmungsergebnis Antrag Heidi Rüegg: 7 ja / 18 nein / 12 Enthaltungen, womit der Antrag 
abgelehnt wird.  
 
Matthias Rüegg dankt Heidi Rüegg dennoch für die Inputs und lässt über den Antrag des Vor-
standes abstimmen. Ergebnis: 35 ja / 1 nein / 1 Enthaltung, womit der Antrag genehmigt ist. 

 
10. Jahresprogramm 2022/2023 
 

 Der Präsident erläutert das Jahresprogramm. Für den Neujahrsapéro hat sich die Firma Hug 
Baustoffe zur Verfügung gestellt, was verdankt wird. Die Durchführung der GV 2023 ist noch of-
fen. Der Präsident freut sich über entsprechende Angebote. 

 
11. Mutationen und Ehrungen seit GV 2021 
 

 Da die letzte GV schriftlich durchgeführt wurde, werden auch die Neumitglieder seit GV 2020 
namentlich erwähnt.  
 
Austritte per GV 2022: 

• Dubach und Wittwer AG 

• Ruedi Bühler 

• Gebrüder Looser AG 
 
 Neumitglieder seit GV 2020: 

• Reinigungsblüte und Hauswartung, Silvia Meier 

• Schmid Wasser Garten GmbH, Tom Schmid 

• AMH Treuhand GmbH, Michèle Hefti 

• BBS Finanzplanung AG, Jürg Bayer 
 
 Neumitglieder seit GV 2021: 

•  Piano Sigrist GmbH, Josias Sigrist 

• Kläui Gartengestaltung, Lukas Kläui 

• Green Trader GmbH, Tran Quoc Thoai 

• Arbor Cura GmbH / ihrbaum.ch, Reto Iseli 

• Helvetia Versicherungen GA Zürcher Oberland, Stefan Weiss 

• WOOL FOR YOU Strickmanufaktur GmbH, Michèle Hefti zum 2. 
 
 Mitgliederbestand ab GV 2022: 
 
  Aktivmitglieder   103 
 Freimitglieder   12 
 Aktive Ehrenmitglieder  6 
 Ehrenmitglieder o. Betrieb 2 
 

 Die anwesenden Neumitglieder haben die Gelegenheit, sich kurz vorzustellen, was von Michèle 
Hefti genutzt wird, um sich, die AMH Treuhand GmbH und WOOL FOR YOU Strickmanufaktur 
GmbH näher vorzustellen.  

 
 Ehrungen sind keine zu verzeichnen.  
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 Verdankungen:  

• Susanne Strohmeier für 6 Jahre im Vorstand 

• Daniel Lüdi für 6 Jahre im Vorstand 

• Melanie Landolt für 4 Jahre im Vorstand 

• Ecoparts AG für die tolle Organisation, Location und die spannende Betriebsführung 
 
 Der Präsident übergibt als Geschenk einen Blumenstrauss sowie eine Hinwiler Geschenkkarte. 
 
 Heidi Rüegg wird für Speis und Trank verdankt.  
 
12. Anträge von Mitgliedern 
 
 Keine eingegangen 
 
13. Allgemeine Informationen des Vorstands 
 
 Matthias Rüegg informiert wie folgt: 
 

 Die Werbekampagne des BGV unter dem Motto «Nöd egal. Chauf lokal.» wurde aufgrund des 
aktuellen Weltgeschehens auf Eis gelegt. Das Sujet ist an die russische Oktoberrevolution ange-
lehnt, weshalb für den Moment auf einen Rollout verzichtet wird. Details im Anhang.  
 
Der Gwerbler-Zmorge vom BGV findet am 29. September um 7 Uhr im Hotel Swiss Star in Wet-
zikon statt. Thema voraussichtlich «Cyberkriminalität».  
 
Der Vorstand arbeitet an einer Aktion zur Gewinnung von Neumitgliedern. Es wird eine Post-
karte an ca. 25 Firmenadressen verschickt, begleitet mit der Einladung zum Grillabend als 
Schnuppergelegenheit.  
 
Sarah Zwicky arbeitet weiterhin redaktionell für das Top Hinwil. Interessierte Firmen können sich 
melden.  
 
Für die ZOM 2023 ist ein neues Konzept in Arbeit.  

 
14. Verschiedenes 
 
 Vakanzen per GV 2023: 
 

Ersatz für Dominik Strohmeier (Weihnachtsbeleuchtung), Anita Lottenbach (Events) und 
Raimund Suter (Aktuariat) gesucht. Interessierte bitte beim Vorstand/Präsident melden.   

 
 Seitens Versammlung sind keine weiteren Wortmeldungen gewünscht.  
 
Um 20:25 Uhr wird die Generalversammlung für beendet erklärt.  

 
 
 

Hinwil, 20. Mai 2022  Für das Protokoll 
 
 
  

Raimund Suter 
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Anhänge 
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